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CENTRO 

 

Nombre Colegio San Martín 

Código 28017893 

Web https://www.colegiosanmartin.com 

 
Equipo #CompDigEdu 

 

 Apellidos y nombre Email de contacto 

Equipo Directivo Mª. Dolores Martín Carbajal lmartincole2020@gmail.com 

Coordinadora TIC Ana de Miguel Esponera maestraanademiguel@gmail.com 

 
Persona de contacto Código Escuela 4.0_Madrid 

 

 Apellidos y nombre Email de contacto 

Responsable de 
Informática 

Juan Pérez Ayo jtecnosanmartin@gmail.com 

 

https://www.colegiosanmartin.com/
mailto:jtecnosanmartin@gmail.com
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1. CONTEXTUALIZACIÓN Y JUSTIFICACIÓN DEL CENTRO 

1.1 Contextualización del plan digital de centro 
Breve referencia a lo recogido en el proyecto educativo (PE) u otros documentos en relación a la 
integración de las TIC. Describir de forma general y sucinta cómo influyen en el plan digital de centro 
y la trayectoria del centro con respecto al uso de las TIC. 
Ejemplos: ¿De dónde partimos?, ¿quiénes y cómo participamos?, ¿cómo se refleja la digitalización 
en el PEC y/u otros documentos del centro?... 

 
El Colegio San Martín es un centro concertado localizado en el distrito de Moratalaz que oferta las 
etapas educativas de Educación Infantil, Educación Primaria y Educación Secundaria Obligatoria. 
 
Adaptamos una metodología didáctica abierta y flexible y promovemos una educación personalizada 
sin olvidar la importancia del trabajo en equipo. Asimismo, estimulamos una metodología activa, 
poniendo las TIC al servicio de la educación e innovando didácticamente. Educamos para la 
creatividad, la capacidad de expresión y el sentido crítico al tiempo que potenciamos el uso formativo 
del tiempo libre. Tendemos hacia una autorrealización del estudiante para que sea capaz de tomar 
decisiones y asumir responsabilidades y riesgos ante la sociedad, ya que educamos para el diálogo. 
 
En lo referente a la digitalización y el uso de tecnologías de la información y comunicación (TIC), el 
uso de la plataforma de gestión de aprendizaje Google Classroom está generalizado en el Centro, más 
aún en los últimos dos cursos de primaria y en todos los cursos de la ESO. También está generalizado 
entre los docentes el uso de Microsoft Office, Google Workspaces, plataforma de gestión Aula, 
plataformas online de libros digitales, y el correo de EducaMadrid, considerándose fundamental para 
llevar a cabo el proceso de enseñanza-aprendizaje. De igual manera, en cada asignatura pueden 
utilizarse herramientas digitales, páginas web, recursos educativos digitales o plataformas de 
aprendizaje que ayuden a gestionar la preparación de tareas, ejercicios o trabajos prácticos.  
 
La adquisición de competencia digital por parte de los estudiantes es un objetivo fundamental para 
su correcta formación y futura inserción al mercado laboral. Por ello, también es un pilar fundamental 
en nuestro modelo educativo y en nuestra metodología, la cual fomenta el uso de herramientas 
digitales, búsqueda y contraste de información en internet, así como una buena práctica digital 
orientada al respeto y uso de las etiquetas de comportamiento digital, medidas de prevención de la 
privacidad de datos, ciberacoso y ciberseguridad.   
 
El centro, a través de cursos propios diseñados en base a las necesidades detectadas (a través de la 
plataforma Aula Smart), o bien a través de cursos del Centro Territorial de Innovación y Formación 
(CTIF) de Madrid-Capital fomenta la adquisición de la competencia digital de los profesores, en 
correspondencia con los niveles propios del Marco de referencia de la competencia digital docente 
(MRCDD) de la Unión Europea.   
 
En cuanto a equipamiento, en la Sección de Primaria casi todas las aulas disponen de equipos 
informáticos con conexión a internet, proyector y pizarra digital para facilitar el proceso de 
enseñanza-aprendizaje.  Algunas aulas tienen pizarra digital interactiva (PDI). Además, de forma 
generalizada, en los últimos cursos de Primaria se trabaja de manera individual con tabletas 
personales o facilitadas por el centro, licencias digitales de los libros y conexión wi-fi con acceso a 
internet, persiguiendo el objetivo de digitalización del centro. También existe un banco de tabletas a 
disposición de los estudiantes y profesores que lo necesiten. La interacción de los estudiantes con las 
tabletas está controlada por parte del docente mediante Lugus. Las cuentas de los alumnos han sido 
generadas a través de Google For Education, canalizadas a través del dominio del Centro. 
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En los cursos de quinto y sexto de Primaria, en asignaturas como Lengua, Matemáticas o Inglés se 
realiza un control de aula positivo por medio de aplicaciones como ClassDojo. Por otra parte, gran 
parte del temario se imparte de forma digital a través de Canva, Genially, WordWall, Quizlet, Blocket, 
etc.  

1.2 Justificación del plan 
Justificar el plan que habría que desarrollar teniendo en cuenta el contexto descrito anteriormente y 
la normativa del proyecto. 
Ejemplos: ¿Por qué este plan?, ¿cómo puede ayudar este plan al centro?, ¿Hacia dónde queremos ir 
metodológica y digitalmente?... 

 
El Plan Digital de Centro (PDC) toma de referencia la normativa vigente: 
 

 Ley Orgánica 3/2020, de 29 de diciembre (LOMLOE) por la que se modifica la Ley Orgánica 
2/2006, de 3 de mayo, de Educación, define el Plan Digital de Centro como un instrumento 
de planificación que debe estar integrado en el Proyecto Educativo de Centro (PEC). 
 

 Plan de Acción de Educación Digital (2021 -2027), iniciativa política renovada de la Unión 
Europea (UE) para apoyar una adaptación sostenible y eficaz de los sistemas de educación y 
formación a la era digital.  
 

 En relación con este escenario, el 10 de septiembre de 2021 se publica en el Boletín Oficial 
del Estado (BOE) el programa para la mejora de la competencia digital educativa 
#CompDigEdu, en el marco del componente 19 "Plan Nacional de Capacidades Digitales" del 
Mecanismo de Recuperación y Resiliencia. Este programa tiene como objetivo avanzar y 
mejorar en las competencias digitales en el ámbito educativo, tanto en lo relativo a los 
medios tecnológicos disponibles en los centros educativos, como en la integración efectiva 
y eficaz de las tecnologías en los procesos de enseñanza y aprendizaje.  

 
 Dentro del contexto educativo, la competencia digital tiene una doble vertiente. Por un lado, 

forma parte de la alfabetización básica en las etapas obligatorias. Por otro lado, los docentes 
y el alumnado han de emplear las herramientas digitales como medio para desarrollar los 
procesos educativos. Se hace necesario, entonces, recurrir al Marco de Referencia de 
Competencia Digital Docente, publicado en el BOE el 16 de mayo de 2022, que recoge las 
áreas y conocimientos que los docentes deben adquirir para dar respuesta a las nuevas 
necesidades de formación del alumnado. 

 
 
En el Colegio San Martín hemos desarrollado un PDC que se incluye en la Programación General Anual 
(PGA) del curso. Una vez realizado el análisis de las necesidades del centro relacionadas con la 
digitalización del mismo, las líneas de actuación del plan se centrarán entre otros aspectos en 
sistematizar y digitalizar los procesos de gestión con toda la comunidad educativa. También 
queremos impulsar un cambio metodológico a través de la inclusión en todas las etapas educativas 
de proyectos y actividades que utilicen metodologías activas y herramientas digitales de trabajo 
colaborativo.  
 
Como centro educativo el proceso de digitalización ya ha comenzado ya que se han puesto en marcha 
proyectos de puesta en práctica de metodologías activas utilizando como soporte los medios 
digitales.  
 
Este Plan Digital de Centro recoge las acciones a desarrollar para mejorar la competencia digital de 
nuestro alumnado y profesorado, así como de la organización. 



 
 
 

NOMBRE DE CENTRO: Colegio San Martín                         CÓDIGO DE CENTRO: 28017893 

6 
 

 

2. PUNTO DE PARTIDA 

2.1 Evaluación inicial del centro 
Valorar los diferentes apartados de forma concisa. 

Liderazgo 

 
El Equipo Directivo, la coordinadora TIC y el responsable de informática desempeñan un liderazgo 
claro en relación con el proceso de digitalización de centro.  
 
Gran parte del profesorado está implicado en el proyecto y colabora desempeñando distintas 
funciones dentro de las actividades y programas del centro. 
 
Los planes educativos de nuestro centro son diversos, aunque son los referentes a Formación, 
Innovación y TIC los que tienen una mayor relación con la digitalización y el desarrollo de las 
metodologías activas. 
 
La formación continua y actualización del profesorado también es una de las líneas preferentes de 
nuestro centro.  

 

Colaboración e interconexiones 

 
• Alumnos:  
La comunicación digital con los alumnos, en la etapa de Primaria, suele realizarse a través de cuentas 
de correo gestionadas por el centro, y a través de Classroom en los cursos en los que está implantado.  
 
• Familias:  
Por lo general, los tutores de Educación Infantil y Primaria se comunican digitalmente con las familias 
a través de la cuenta de correo institucional proporcionada por EducaMadrid.  
 
Además, en relación con las entrevistas de tutoría con las familias, se ofrece la posibilidad de 
realizarse telemáticamente a través de plataformas de vídeo llamadas como Google Meet, Skype o 
Zoom.  
 
• Profesorado 
La comunicación entre el claustro de profesores se realiza bien a través de correo electrónico, bien 
mediante chats grupales relacionados con grupos de trabajo, equipos, o profesorado que comparte 
una misma asignatura o proyecto.  
 
Además, mediante una carpeta Drive del Colegio, los profesores pueden tener acceso a diferentes 
recursos de formación, orientación, imagen, proyectos, Plan Digital de Centro, etc.  

 

Infraestructuras y equipos 

 
Todos los equipos portátiles de aula de la Sección de Primaria cuentan con conexión a internet a 
través de wifi.  
 
A partir de 5º de EP, los alumnos utilizan tabletas personales, con licencias digitales para consultar 
libros o contenidos, realizar actividades en el aula, etc. Además, aquellos alumnos que por las 
circunstancias que sean no tienen tableta personal pueden utilizar una tableta del banco de tabletas.  
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Existe un banco portátil de tabletas, a disposición de los alumnos de 5º y 6º de EP que las soliciten 
para su uso personal, o bien para que los docentes de otros cursos puedan utilizarlas en sus clases.  

 

Desarrollo profesional 

 
La gran mayoría de profesores ha obtenido ya certificación en los diferentes niveles de competencia 
digital docente del MRCDD. 
 
Además, el centro propone anualmente distintos programas formativos a los docentes, muchos de 
ellos orientados a mejorar la competencia digital docente.  
 
En general, los profesores están interesados en recibir formación sobre temas de digitalización y de 
metodologías activas. 

 

Pedagogía: apoyos y recursos 

 
El profesorado dispone de distintas herramientas digitales que puede utilizar en su práctica docente: 

- Cuenta de correo electrónico (Gmail) dedicada únicamente para fines educativos. 
- Recursos propios de EducaMadrid: cuenta de correo electrónico, biblioteca, nube, etc.    
- Plataforma de gestión Aula. 
- Plataformas de gestión del aprendizaje Google Classroom para apoyar su proceso de 

enseñanza-aprendizaje y poder comunicarse con los alumnos fuera del aula. 
- Herramientas corporativas como una carpeta de Drive en la que poder consultar 

documentación relativa a cursos de formación, preparación de evidencias para acreditación 
digital, recursos educativos, orientación, logos e imagen del centro, editar programaciones y 
memorias, etc. 

- Ordenador con acceso a internet y cañón proyector en todas las aulas.  
- Banco de tabletas para poder realizar actividades digitales en las aulas, o garantizar el acceso 

personal a una de ellas en los cursos de quinto y sexto de EP.  
- Acceso a calendario online para poder reservar los equipos del banco de tabletas.  
- Aplicaciones o programas para trabajar contenidos en el aula como Canva, Genially, 

WordWall, Quizlet, Blocket, etc.  
 
En general, el profesorado está formado en el uso de herramientas ofimáticas como Microsoft Office 
o Google Workspace.  
 

Pedagogía: implementación en el aula 

 
El claustro utiliza habitualmente herramientas digitales con los alumnos en el aula, y fomenta el uso 
de determinadas aplicaciones que ayudan a crear y presentar contenidos multimedia, mejorar la 
colaboración entre participantes, compartir recursos, desarrollar la investigación y el análisis de 
datos, realizar autoevaluaciones y coevaluaciones del trabajo en equipo, etc.  
 
Los profesores pueden utilizar el banco de tabletas con sus alumnos cuando sea necesario.  
 
Se realizan actividades o prácticas utilizando metodologías activas y basadas en TIC en prácticamente 
todas las asignaturas. 
 

Evaluación 
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En general, los docentes conocen y utilizan distintas herramientas para evaluar a los alumnos 
(herramientas online, herramientas para el registro de calificaciones, aula virtual, etc.).  
 
En las actividades planteadas de forma colaborativa, el profesorado suele realizar una autoevaluación 
y una coevaluación. En ocasiones, los profesores también evalúan su propia práctica docente. 
 
Es por ello por lo que el profesorado tiene un amplio abanico de instrumentos a la hora de evaluar: 
 

- Pruebas objetivas escritas y orales. 
- Pruebas realizadas a través de apps como Google Forms, Socrative… 
- Actividades más lúdicas pero que nos permiten recoger evidencias de los conocimientos de 

nuestro alumnado: Kahoot, Liveworksheets, Quizlet, WordWall… 

- Rubricas de trabajos o presentaciones para que el alumnado conozca previamente la forma 
en la que va a ser evaluado.  

 

Competencias del alumnado 

 
En Primaria, los alumnos realizan actividades, prácticas o situaciones de aprendizaje de diferentes 
asignaturas con sus tabletas personales o con las del banco de tabletas.  
 
Es positivo trabajar con los alumnos desde las distintas asignaturas, los protocolos de seguridad y 
privacidad, así como uso de herramientas digitales colaborativas y de creación, edición y difusión de 
contenidos multimedia y recursos educativos.  

 

Familias e interacción con el Centro 

 
La comunicación con los alumnos y las familias se realiza a través de distintas aplicaciones, como los 
correos institucionales, Google Classroom, etc. 
 
La competencia digital de las familias es variable, pero en general tienen suficientes conocimientos 
como para que la comunicación con el centro sea posible por medios digitales. 
 
Las familias están implicadas en la vida del centro, en muchos casos incluso a través de comunidades 
de aprendizaje.  
 
Todos los años se realiza una encuesta a las familias para conocer su competencia digital y sus 
inquietudes respecto a las herramientas digitales utilizadas en el centro.  
 

Web y redes sociales 

 
El centro dispone de una página web en la que se difunde información sobre la gestión del centro 
(matriculación, enseñanzas, etc.) y algunas de las actividades en las que participan los alumnos.  
 
También redes sociales, como Facebook e Instagram en las que se comparten fotografías de las 
diferentes actividades innovadoras que se realizan en el Centro. 
 
El seguimiento de estos canales es escaso por parte de los alumnos y las familias. Interesa potenciar 
y promover dichas herramientas para difundir las prácticas y proyectos educativos que se llevan a 
cabo en el colegio.  

 



 

   

9 
 

4. PLAN DE ACCIÓN 

CENTRADOS EN LA MEJORA DE LOS PROCESOS DE ENSEÑANZA-APRENDIZAJE 

Definición de los objetivos (específicos, medibles, realistas y temporales) a alcanzar una vez identificadas las necesidades.   
Se formularán partiendo de la situación del centro, con la voluntad de avanzar. Los objetivos se formularán para un período determinado (preferiblemente el curso, en el marco de un plan plurianual) y 

en colaboración con los órganos de coordinación pedagógica del centro. Los objetivos deben ser específicos, realistas y evaluables. Un objetivo fundamental de plan será abordar la brecha digital 
existente. 

 

A. LIDERAZGO 

Medidas y protocolos del centro (información, comunicación y coordinación en la utilización pedagógica de las TIC, protección y seguridad en la red, gestiones internas,...); 
aspectos organizativos (espacios y horarios, tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar), entre otros. 

Objetivo estratégico: Desarrollar una estrategia digital de centro con un liderazgo compartido para la integración de las tecnologías a nivel de centro 
educativo y en su uso efectivo para las principales labores del centro. 

Objetivo específico 1: Nombrar al coordinador TIC y al responsable de informática.   
Actuación 1: Identificar al profesorado que puede cumplir esta función, elegir a los docentes más adecuados, trasladarles la propuesta, buscar su compromiso y asignar el 
cargo. 
Responsable: Equipo Directivo Recursos: - Temporalización: Septiembre 2024 

Indicador de logro: El Equipo Directivo ha asignado los cargos de la coordinadora TIC y el responsable de informática. Valoración: Cumplido 

Actuación 2: Informar al claustro sobre el nombramiento. 
Responsable: Equipo Directivo Recursos: Claustros iniciales del curso. Temporalización: Septiembre 2024 

Indicador de logro: El Equipo Directivo informa al Claustro sobre el nombramiento de la coordinadora TIC y del 

responsable de informática. 
Valoración: Cumplido 

 
Objetivo específico 2: Presentar al claustro las posibilidades de la digitalización para avanzar de nivel y mejorar la calidad del proceso de enseñanza-aprendizaje.  
Actuación 1: Mostrar al claustro las posibilidades de la digitalización. 

Responsable: Equipo Directivo, Coordinadora TIC, 

Responsable de informática. 
Recursos: recursos educativos abiertos, carpeta Drive del colegio, 

cursos de formación, charlas, etc.  
Temporalización: Todo el curso 

Indicador de logro: Se realizan claustros en los que se presentan posibilidades a los docentes y se realiza formación Valoración: En proceso 
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interna o charlas sobre herramientas de digitalización que puedan mejorar el proceso de enseñanza-aprendizaje. 

 
Objetivo específico 3: Presentar al Claustro las posibilidades de formación y certificación en competencia digital docente ofrecida por el Centro Territorial de Innovación y 
Formación (CTIF) 
Actuación 1: Informar al Claustro sobre los diferentes cursos ofrecidos por el CTIF para formación en competencia digital docente 

Responsable: Equipo Directivo, Coordinadora TIC, 

Responsable de informática. 
Recursos: Correo electrónico de Centro, página web CTIF, etc.  Temporalización: Todo el curso 

Indicador de logro: se informa a los docentes de los cursos formativos ofrecidos por el CTIF para la adquisición y mejora 

de los diferentes niveles de competencia digital docente del MRCDD. 
Valoración: En proceso 

Actuación 2: Informar al claustro sobre las posibilidades de certificación en competencia digital docente y asesorar en la elaboración de las evidencias de aula requeridas 
para ello. 
Responsable: Equipo Directivo, Coordinadora TIC, 

Responsable de informática. 
Recursos: Correo electrónico de Centro, página web CTIF, guía de 

preparación de evidencias, carpeta Drive del colegio, etc. 
Temporalización: Todo el curso 

Indicador de logro: se informa y se asesora a los docentes sobre las posibilidades de certificación en los diferentes niveles 

de competencia digital docente y en la preparación de las evidencias necesarias. 
Valoración: En proceso 

 
Objetivo específico 4: Fomentar y consolidar el uso de herramientas de comunicación e intercambio de información en el Centro, como cuentas de correo oficiales, 
acceso a banco de recursos online (Drive), etc. 

Actuación 1: Informar, mostrar y potenciar entre los docentes el uso de los correos oficiales del Centro, así como el acceso, uso y gestión de la carpeta Drive del Centro en 
la que se pueden encontrar archivos referentes a documentos oficiales del Centro, formación, orientación, PROA+, recursos educativos, etc. 
Responsable: Equipo Directivo, Coordinadora TIC, 

Responsable de informática. 
Recursos: Correo electrónico de Centro, carpeta Drive del Centro. Temporalización: Todo el curso 

Indicador de logro: Se informa y asesora a los docentes sobre el acceso y gestión de los recursos alojados en la nube a 

través de la carpeta Drive del Centro. 
Valoración: En proceso 



 
    
    

    
 

NOMBRE DE CENTRO: Colegio San Martín                                                                                                                      CÓDIGO DE CENTRO: 28017893 
 

11 

 

 

 

B COMUNICACIÓN E INTERCONEXIONES 

Fortalecimiento o impulso de redes docentes y de centros educativos; Alfabetización digital y apoyo a familias; Cooperación con entidades del entorno, entre otras. 

Objetivo estratégico: Fomentar la comunicación y colaboración entre docentes del centro respecto a propuestas didácticas y metodologías basadas en TIC y 
metodologías activas. 

Objetivo específico 1: Mejorar la comunicación y colaboración entre docentes del propio centro, así como entre docentes de las diferentes etapas educativas para 
compartir experiencias, REA y diseños de propuestas educativas innovadoras basadas en TIC y metodologías activas. 

Actuación 1: Proponer jornadas de intercambio de experiencias innovadoras basadas en TIC y metodologías activas 
Responsable: Equipo Directivo, Coordinadora TIC, 

Responsable de informática. 
Recursos: Plan de formación del profesorado, Claustros. Temporalización: Todo el curso 

Indicador de logro: Se han realizado jornadas de intercambio de experiencias basadas en TIC y metodologías activas, bien 

a través de Claustros o en jornadas destinadas al plan de formación del profesorado. 
Valoración: En proceso 

Actuación 2: Generar equipos docentes interdisciplinares y de diferentes etapas educativas que se encarguen de investigar, recopilar y/o diseñar recursos educativos 
digitales del centro para que puedan ser usados por todos los docentes del mismo. 
Responsable: Equipo Directivo, Coordinador TIC, 

Responsable de informática, Departamentos. 
Recursos: Carpeta Drive del centro, REA, herramientas digitales o 

páginas web libres e interactivas, etc.  
Temporalización: Todo el curso 

Indicador de logro: Se ha creado al menos un equipo docente que se han encargado de investigar, recopilar y/o diseñar 

recursos educativos digitales del centro y se han publicado en la carpeta Drive del centro para que todos los docentes 

puedan tener acceso a los mismos.  

Valoración: En proceso 
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C. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS 

Dotación tecnológica, conectividad, plataformas y servicios digitales y mantenimiento necesarios, entre otros, el Plan incluirá un análisis de los medios y recursos tecnológicos 
con los que cuenta para planificar los procesos de enseñanza y aprendizaje, incorporando no solo los de la propia institución, sino también un análisis de situación de los 
recursos de las familias/alumnado para el aprendizaje en el hogar, y su disponibilidad real para el proceso de aprendizaje (dispositivos y conectividad). 

Objetivo estratégico: proveer una infraestructura digital adecuada, fiable y segura. 
 

Objetivo específico 1: Actualizar y supervisar los equipos informáticos del Centro para adecuarlos al nuevo curso y dotarlos del software adecuado que se prevé se use 
durante el presente curso.  
 

Actuación 1: Supervisar y poner a punto los equipos informáticos de aula, así como los equipos del banco de tabletas. 
Responsable: Coordinadora TIC. Recursos: Banco de tabletas, Hardware y software de instalación. Temporalización: Septiembre 2024. 

Indicador de logro: Se han supervisado, actualizado y puesto a punto los dispositivos del banco de tabletas. Valoración: Cumplido. 

Actuación 2: Renovar equipos informáticos que tengan un mal funcionamiento y configurarlos. 
Responsable: Equipo Directivo, Coordinadora TIC, 

Responsable de Informática 
Recursos: Equipos informáticos nuevos Temporalización: Primer Trimestre 

Indicador de logro: Se han renovado y configurado aquellos equipos informáticos que peor funcionaban Valoración: Cumplido 

 

Objetivo específico 2: Realizar un análisis de la situación y el funcionamiento de los equipos informáticos del centro, así como de la infraestructura online y las prácticas 
digitales docentes, con el objetivo de detectar y subsanar aquellos problemas más importantes (Encuesta SELFIE) 
Actuación 1: Elaborar un cuestionario sobre el equipamiento digital del centro, el uso de las TIC y la transformación metodológica orientado a profesores y alumnos. 

Responsable: Equipo Directivo, Coordinadora TIC, 

Responsable de informática. 
Recursos: Google Forms o Encuesta SELFIE. Temporalización: Primera mitad del curso 

Indicador de logro: Se ha generado un cuestionario que analice los aspectos más importantes sobre la infraestructura  

digital del centro y el uso de las TIC por parte del profesorado y del alumnado. 
Valoración: En proceso 

Actuación 2: Enviar la encuesta para su realización. 
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Responsable: Equipo Directivo, Coordinadora TIC, 

Responsable de informática. 
Recursos: Correo electrónico institucional, Google Classroom 

(Tutoría), circular escrita con código QR, etc.  
Temporalización: Primera mitad del curso 

Indicador de logro: Se ha enviado la encuesta diseñada en la Actuación 1 a los docentes del colegio y a los tutores de 

todos los cursos para que sea realizada por ellos mismos y por los estudiantes. 
Valoración: En proceso 

Actuación 3: Analizar los resultados obtenidos e intentar subsanar aquellos problemas más importantes que hayan sido detectados. 

Responsable: Equipo Directivo, Coordinadora TIC, 

Responsable de informática. 
Recursos: Google Forms o Encuesta SELFIE. Temporalización: Primera mitad del curso 

Indicador de logro: Se han recogido los datos generados por los formularios rellenados por el equipo docente y por los 

estudiantes y se ha realizado un análisis de los mismos, valorando qué problemas existen y cómo solucionarlos. 
Valoración: En proceso 

 

 

Objetivo específico 3: Adecuar y mejorar espacios del centro para conseguir flexibilizarlos y enfocarlos a metodologías de aprendizaje más dinámicas, grupales y 
apoyadas en competencias digitales. 
Actuación 1: Adecuar y mejorar espacios del centro para conseguir aulas flexibles, destinadas a que los alumnos puedan realizar trabajos cooperativos, exposiciones 
orales de los trabajos que hacen en formato digital y donde cuenten con tabletas para la preparación de dichos trabajos o dispositivos específicos destinados a otras 
competencias digitales (Aula del Futuro, Aula de Audiovisuales, Aula de Robótica, etc.). 
Responsable: Equipo Directivo, Coordinadora TIC, 

Docentes. 
Recursos: Aulas del centro, Banco de tabletas, Proyector, Pizarra 

digital interactiva (PDI), etc.  
Temporalización: Todo el curso. 

Indicador de logro: Se ha generado un cuestionario que analice los aspectos más importantes sobre la infraestructura  

digital del centro y el uso de las TIC por parte del profesorado y del alumnado. 
Valoración: En proceso 
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D. DESARROLLO PROFESIONAL 

Desarrollo pleno de la competencia digital docente y formación de directivos, docentes, profesionales de la orientación y personal de administración y servicios, para el 
compromiso con el desarrollo del plan, entre otros. 
Objetivo estratégico: Facilitar el desarrollo profesional continuo del personal a todos los niveles para respaldar el desarrollo y la integración de nuevos modelos de 
enseñanza y aprendizaje que utilicen las tecnologías digitales. 
 

Objetivo específico 1: Detectar necesidades formativas del profesorado en uso de TIC y metodologías activas, y diseñar y planificar actividades formativas enfocadas al 
cubrir dichas necesidades, así como a fomentar el cambio metodológico y la digitalización de las aulas. 
 

Actuación 1: Sondear las necesidades formativas del profesorado a través de consultas y reuniones. 
Responsable: Equipo Directivo Recursos: Claustros, Encuestas. Temporalización: Primer Trimestre 

Indicador de logro: Se recoge información sobre las necesidades formativas de los docentes. Valoración: Cumplido 

Actuación 2: Diseñar y planificar actividades formativas enfocadas al cubrir las necesidades detectadas, así como a fomentar el cambio metodológico y la digitalización de 
las aulas. 
Responsable: Equipo Directivo Recursos: Plan de formación del profesorado Temporalización: Todo el curso 

Indicador de logro: Se han diseñado actividades formativas y cursos orientados a la transformación metodológica del 

centro y uso de TIC, poniendo especial interés en las necesidades formativas detectadas.  
Valoración: En Proceso. 

Actuación 3: Informar al profesorado sobre los diferentes cursos ofrecidos por el CTIF para formación en competencia digital docente así como de las posibilidades de 
certificación en competencia digital docente, asesorando en la elaboración de las evidencias de aula requeridas para ello. 
Responsable: Equipo Directivo, Coordinadora TIC, 

Responsable de Informática.  
Recursos: Cursos CTIF, Plataforma I&F, guía de preparación de 

evidencias, MRCDD, etc.  
Temporalización: Todo el curso 

Indicador de logro: Se ha informado a los docentes de los cursos disponibles en el CTIF, así como de los procesos de 

certificación en Competencia Digital Docente. 
Valoración: En proceso 
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E. PEDAGOGÍA: APOYOS Y RECURSOS 

Accesibilidad y criterios de calidad; Recursos Educativos Abiertos (REA); niveles de aprendizaje, entre otros. 

Objetivo estratégico: Implementar el uso de tecnologías digitales para el aprendizaje mediante la actualización e innovación de las prácticas de enseñanza-aprendizaje. 
 

Objetivo específico 1: Actualizar los protocolos de ciberseguridad y protección de datos del centro, así como todo el material infográfico destinado a dar a conocer y  
concienciar sobre las buenas prácticas digitales, y difundirlo a toda la comunidad educativa. 

Actuación 1: Actualizar todas las documentaciones existentes sobre protección de datos, privacidad, buenas prácticas digitales y ciberseguridad. 
Responsable: Equipo Directivos, Coordinadora TIC, 

Responsable de Informática. 
Recursos: Documentación e Infografías preexistentes, LOPDP Temporalización: Todo el curso 

Indicador de logro: Se mantienen actualizados todos los documentos e infografías que informan acerca de cualquier tema 

relacionado con la protección de datos, privacidad, buenas prácticas digitales y ciberseguridad. 
Valoración: En proceso 

Actuación 2: Difundir toda la documentación anterior entre los miembros de la comunidad educativa 
Responsable: Equipo Directivos, Coordinadora TIC, 

Responsable de Informática. 
Recursos: correo electrónico, Google Classroom (Tutoría), Carpeta 

Drive del centro, RRSS, circulares del centro, cartelería, etc.  
Temporalización: Todo el curso 

Indicador de logro: Se difunden los documentos y material infográfico entre los profesores y alumnos a través de la 

carpeta Drive del Centro, así como a través de los Classroom de tutoría, RRSS y cartelería para poner en los pasillos. 
Valoración: En proceso 

 

Objetivo específico 2: Fomentar el uso de los recursos digitales puestos a disposición por el centro, como pueden ser la carpeta Drive del centro o el calendario de reserva 
de equipos informáticos, y mantenerlos actualizados.  
Actuación 1: Fomentar el uso de la carpeta Drive del centro como banco de alojamiento, consulta y edición online de recursos del centro como pueden ser: 
programaciones, memorias, plantillas de documentos, logotipo y archivos de imagen del centro, documentos relacionados con el departamento de pedagogía, 
documentos relacionados con cursos de formación y preparación de evidencias de CDD, documentos e infografías relacionadas con los protocolos de protección de datos, 
ciberseguridad, etc.  
Responsable: Equipo Directivo, Coordinadora TIC, 

Responsable de informática. 
Recursos: Claustros, Carpeta Drive del centro, etc.  Temporalización: Todo el curso 

Indicador de logro: Se fomenta adecuadamente el uso de la carpeta Drive del centro tanto a nivel de consulta como a Valoración: En proceso 
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nivel de edición de documentos, manteniéndola actualizada en cuento a información se trata y con una estructura 

adecuada para facilitar la búsqueda de documentos.  

Actuación 2: Fomentar el uso del calendario online de reserva de equipos informáticos del centro, el cual permite gestionar adecuadamente el uso por parte del 
profesorado del aula de informática y el banco de portátiles, optimizando dichos recursos y permitiendo usarlos en el mayor número de asignaturas y situaciones 
posibles.  
Responsable: Equipo Directivo, Coordinadora TIC, 

Responsable de informática. 
Recursos: calendario online de reserva de equipos informáticos.  Temporalización: Todo el curso. 

Indicador de logro: Se fomenta adecuadamente el uso del calendario online de reserva de equipos informáticos, 

transmitiéndoles la importancia y los beneficios de su uso,  informando a los docentes de la dirección URL del mismo, y 

poniendo también a su disposición un código QR que dirige a dicha dirección URL de forma directa.    

Valoración: En proceso 

 

F. IMPLEMENTACIÓN EN EL AULA 

Integración de las metodologías activas y tecnologías digitales para el aprendizaje en el aula. Actualización e innovación de las prácticas de enseñanza y aprendizaje. 
Objetivo estratégico: Integrar las tecnologías digitales para el aprendizaje en el aula, mediante la actualización e innovación de las prácticas de enseñanza y aprendizaje. 
 

Objetivo específico 1: Potenciar el uso de dispositivos digitales por parte del alumnado en el aula. 
 

Actuación 1: Fomentar por parte del  profesorado el diseño y realización de actividades, proyectos y situaciones de aprendizaje en las que los alumnos tengan que utilizar 
herramientas digitales de presentación, consolidando además al alumnado en la búsqueda, creación y modificación de contenidos audiovisuales con herramientas 
digitales básicas. 
Responsable: Equipo Directivo, Coordinadora TIC, 

Responsable de informática. 
Recursos: Programaciones Didácticas, Aula de Informática, Banco de 

Portátiles, Software Libre apropiado para cada actividad, etc.  
Temporalización: Todo el curso 

Indicador de logro: Las programaciones didácticas de todas las asignaturas incluyen una o varias actividades, proyectos o 

situaciones de aprendizaje en las que el alumnado usa herramientas digitales, así como un listado de herramientas 

digitales a usar en la asignatura. Durante el curso se realizan actividades relacionadas con diferentes habilidades y 

software que mejore la competencia digital del alumnado. 

Valoración: En proceso 
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Actuación 2: Actualizar lista de habilidades y herramientas digitales mínimas, clasificadas por etapas educativas y cursos, que deberían implementarse en el día a día del 
trabajo con los estudiantes, tanto a nivel individual como colaborativo (manejo de correo electrónico, sistema de gestión de aprendizaje, creación de documentos,  
presentaciones multimedia, edición de imagen, podcasts, edición de vídeo, etc.). 
Responsable: Equipo Directivo, Coordinadora TIC, 

Responsable de informática. 
Recursos: Documento alojado en la Carpeta Drive del Centro Temporalización: Primer Trimestre 

Indicador de logro: Se actualiza y se comparte con los docentes un documento en el que se indican las habilidades y 

herramientas digitales mínimas para cada nivel educativo. 
Valoración: En proceso 

 

G. EVALUACIÓN 

Aspectos a evaluar, criterios e indicadores de logro, procedimientos de evaluación, entre otros. 
Objetivo estratégico: Sustituir gradualmente las evaluaciones tradicionales por un conjunto de prácticas más amplio, centradas en el alumnado, personalizadas y realistas 
que se apoyen en las posibilidades que ofrece la tecnología. 

Objetivo específico 1: Incorporar gradualmente la autoevaluación del alumnado sobre su propio proceso de aprendizaje, así como la coevaluación a través de las nuevas 
tecnologías. 

Actuación 1: Fomentar el uso de herramientas digitales para la evaluación, autoevaluación y coevaluación por parte del profesorado de los ejercicios, prácticas, proyectos 
o situaciones de aprendizaje, que ayuden además a los alumnos a conocer mejor la forma en que van a ser evaluados.  
Responsable: Equipo Directivo, Coordinadora TIC, 

Responsable de informática. 
Recursos: Rúbricas, Rúbricas de Google Classroom, Google Forms, 

Corubrics, Socrative, otras aplicaciones para evaluar online, etc.  
Temporalización: Todo el curso 

Indicador de logro: Las programaciones didácticas de todas las asignaturas incluyen una o varias actividades, proyectos o 

situaciones de aprendizaje que incluyen evaluaciones online, mediante rúbricas o cuestionarios de evaluación, 

autoevaluación o coevaluación. Durante el curso se realizan diferentes tipos de evaluaciones al alumnado, utilizando 

diferentes herramientas digitales.  

Valoración: En proceso 
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H. COMPETENCIAS DEL ALUMNO 

Metodologías y estrategias didácticas; planificación del desarrollo de la competencia digital del alumnado, y de las competencias clave relacionadas, entre otros. 

Objetivo estratégico: Mejorar el conjunto de capacidades, conocimientos y actitudes que permiten a los alumnos emplear las tecnologías digitales de forma segura, 
creativa y crítica. 

Objetivo específico 1: Incluir en las programaciones de aula enseñar el manejo de los dispositivos nuevos que se introduzcan en el aula. 
 

Actuación 1: Implementar en el aula, en colaboración con todo el profesorado, el uso de las habilidades y herramientas digitales mínimas establecidas, clasificadas por 
etapas educativas y cursos, trabajándose en el día a día con los estudiantes, tanto a nivel individual como colaborativo (manejo de correo electrónico, sistema de gestión 
de aprendizaje, creación de documentos,  presentaciones multimedia, edición de imagen, podcasts, edición de vídeo, etc.). 
Responsable: Docentes Recursos: Programaciones Didácticas, Aula de Informática, Banco de 

Portátiles, Software Libre apropiado para cada actividad, etc. 
Temporalización: Todo el curso 

Indicador de logro: Se incluye en las programaciones didácticas el uso de medios tecnológicos y la necesidad de formar a 

los alumnos en el uso de las herramientas específicas de cada asignatura. Durante el curso se intentan practicar en el aula 

las diferentes habilidades y herramientas digitales mínimas establecidas para cada curso y etapa educativa.  

Valoración: En proceso 

 

Objetivo específico 2: Fomentar y controlar la búsqueda y contraste de información fiable en internet por parte del alumnado según los niveles educativos. 
Actuación 1: Trabajar con el alumnado la búsqueda adecuada de información en la red mediante motores de búsqueda, así como el contrate de la información mediante 
la consulta de diferentes fuentes adecuadas.   
Responsable: Docentes Recursos: Repositorio de páginas web aconsejables para cada 

asignatura 
Temporalización: Todo el curso 

Indicador de logro: Se trabajan directrices de búsqueda y contraste de información fiable en internet en las diferentes 

actividades llevadas a cabo mediante herramientas digitales y se actualiza el repositorio de páginas web aconsejadas para 

trabajar cada asignatura.  

Valoración: En proceso 

 

Objetivo específico 3: Recordar al alumnado y trabajar las pautas de utilización de los canales de comunicación establecidos, las normas de conducta socialmente 
aceptables en internet (Netiqueta), los protocolos de uso seguro de internet y RRSS, las estrategias y pautas de actuación para proteger la huella e identidad digital del 
alumnado (uso de contraseñas, configuración de la privacidad, uso de redes sociales, etc.), así como el protocolo de identificación y uso de licencias digitales propias de 
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los recursos digitales. 
Actuación 1: Actualizar, difundir y trabajar con el alumnado los documentos e infografías relacionadas con las buenas prácticas digitales, licencias digitales, uso seguro de 
internet y RRSS, protección de datos, privacidad, ciberseguridad, ciberacoso, etc. 
Responsable: Equipo Directivo, Coordinadora TIC, 

Responsable de informática, Docentes.  
Recursos: Documentos e Infografías del centro destinadas a tratar 

estos temas, Carpeta Drive del Colegio, Classroom de las diferentes 

asignaturas, RRSS, etc.   

Temporalización: Todo el curso 

Indicador de logro: Se mantienen actualizados los documentos e infografías relacionados con estas temáticas, y se 

trabajan de base, por parte del profesorado, en todas las actividades que se lleven a cabo mediante herramientas 

digitales.  

Valoración: En proceso 

 

 

MF. MÓDULO FAMILIAS 

Información sobre familias: competencia digital, implicación/colaboración con el centro. 
Objetivo estratégico: Establecer y difundir un protocolo de comunicación digital con las familias y fomentar la participación de las mismas en los asuntos digitales propios 
del Centro Educativo (Plataforma educativa, comunicación mediante correo electrónico, software usado en las aulas, documentación online, etc.). 
 

Objetivo específico 1: Establecer y difundir un protocolo de comunicación digital con las familias. 

Actuación 1: Revisar y difundir el protocolo de comunicación digital con las familias y el documento que lo recoge. 
Responsable: Equipo Directivo, Coordinadora TIC, 

Responsable de informática, Tutores. 
Recursos: Canales de Comunicación con las familias Temporalización: Primer Trimestre 

Indicador de logro: Se revisa el documento que contiene el protocolo de comunicación digital con las familias y se difunde 

mediante los canales adecuados.  
Valoración: En proceso 

 

Objetivo específico 2: Realizar una encuesta a las familias para valorar su competencia digital, asegurando que llegue al mayor número de familias posible y persiguiendo 
una mayor implicación de las mismas en los asuntos digitales propios del Centro Educativo (Plataforma educativa, comunicación mediante correo electrónico, software 
usado en las aulas, documentación online, etc.) 

Actuación 1: Diseñar y enviar un cuestionario para las familias que recoja información sobre su competencia digital. 
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Responsable: Equipo Directivo, Coordinadora TIC, 

Responsable de informática, Tutores.  
Recursos: Google Forms, Google Classroom, Canales de 

comunicación con las familias.  
Temporalización: Tercer Trimestre 

Indicador de logro: Se diseña y se envía el cuestionario a las familias, analizando las respuestas recibidas Valoración: -  

 

 

MD. MÓDULO DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN 

Vías de difusión del centro: web, redes sociales. Estructura, renovación, creación de cuentas en redes sociales, protocolos de difusión. 
Objetivo estratégico: Mantener actualizada la web y las RRSS del Colegio con enlaces funcionales y con publicaciones que muestren las actividades y proyectos TIC 
realizados. 

Objetivo específico 1: Establecer mecanismos y responsables para mantener la web y las RRSS del centro actualizadas. 
 

Actuación 1: Mantener actualizadas la web y las RRSS del centro. 
Responsable: Equipo Directivo, Coordinadora TIC, 

Responsable de informática.  
Recursos: Web del centro, Instagram, Facebook. Temporalización: Todo el curso 

Indicador de logro: Se mantiene actualizadas la web y las RRRSS del centro, realizando publicaciones con una frecuencia 

quincenal o superior. 
Valoración: En proceso 

Actuación 2: Compartir en la web y en las redes sociales información relacionada con aspectos educativos innovadores que se realicen en el centro, con el fin de 
establecer redes externas con otras instituciones, e involucrando al mayor número de docentes del centro.  
Responsable: Equipo Directivo, Coordinadora TIC, 

Responsable de informática, Equipo Docente. 
Recursos: Web del centro, Instagram, Facebook, Material 

audiovisual aportado por los docentes de las diversas asignaturas. 
Temporalización: Todo el curso 

Indicador de logro: Se publican contenidos innovadores, aportados por los docentes, relacionados con prácticas o 

actividades llevadas a cabo en las diferentes asignaturas, o bien en eventos específicos llevados a cabo por el centro.  
Valoración: En proceso 
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CE4.0_M Programa Código Escuela 4.0_Madrid 
 

1. Justificación del Programa (plantilla que se adaptará a las características del centro) 

En este curso escolar 2024/2025 se ha iniciado un nuevo programa denominado Código Escuela 4.0_Madrid, que tendrá una duración de dos cursos escolares. 

Una iniciativa diseñada para mejorar las competencias digitales del alumnado, asegurar que los profesores estén bien equipados para enseñar estas habilidades, impulsando 
un proceso de enseñanza y aprendizaje más interactivo, autónomo y motivador. 

Los objetivos del Programa son: 

1. Mejorar las competencias digitales del alumnado, especialmente las referidas al pensamiento computacional y a la programación. 

2. Implementar competencias digitales en el aula, a través de la formación del profesorado, de su acompañamiento y de la elaboración de recursos educativos digitales. 

3. Dotar al centro educativo del equipamiento necesario para desarrollar las competencias digitales del alumnado. 

 Durante todo este proceso, el centro educativo contará con el apoyo de un Mentor de Robótica, quien ayudará a organizar, acompañar y formar al equipo docente 
para el mejor desarrollo de este Programa. El claustro de profesores trabajará de forma coordinada y tomará decisiones de forma consensuada para implantar/impulsar/asentar 
los contenidos de robótica y tecnología en el proceso de enseñanza y aprendizaje, enriqueciendo las competencias de nuestros alumnos. 

           

2.  Diagnóstico inicial 

2.1 Estado del centro educativo (0,1,2,3) 
Describe el estado del centro educativo según la ficha de diagnóstico indicando la etapa educativa (por ejemplo Educación Infantil: Estado 1, Educación Primaria: Estado 2, …). 
En el caso de la Educación Secundaria Obligatoria, especificar las optativas que ofrece el centro, indicando el nivel educativo correspondiente. En cuanto a la Educación Infantil 
y Primaria y Especial detallar en qué áreas curriculares y niveles educativos se está trabajando actualmente dicho contenido. 
 

Etapa Educación Infantil: Estado 0. 

No se imparten contenidos de robótica en ningún nivel educativo ni en ningún área curricular. No se dispone de dotación de robótica. No se dispone de espacio/aula 
adecuado. No se dispone de profesorado formado. 
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Etapa Educación Primaria: Estado 0. 

No se imparten contenidos de robótica en ningún nivel educativo ni en ningún área curricular. No se dispone de dotación de robótica. No se dispone de espacio/aula 
adecuado. No se dispone de profesorado formado. 

Etapa Educación Secundaria Obligatoria: Estado 1. 

La robótica y la programación se trabajan se forma práctica tanto en las áreas troncales como en las optativas ofertadas por el centro vinculadas con el departamento de 
Tecnología. La dotación de robótica es insuficiente. No se trabaja en conjunto con otros departamentos. No participa en concursos o proyectos de innovación. 

 

2.2. Recursos de Robótica y Tecnología disponibles en el centro actualmente 
Nombra el recurso, cantidad y  al nivel educativo al que está dirigido.  (Información recogida en el  cuestionario inicial). 
 

Dispositivos y Recursos N.º de dispositivos Nivel Educativo 

Tablet 25 Primaria 

Ordenadores, Portátiles 45 Primaria y principalmente Secundaria 

Robots de suelos 1 Infantil 

Arduinio 15 Secundaria 

Impresora 3D 1 Secundaria 

 

 

2.3 Dotación recibida por parte del Programa Código Escuela 4.0_Madrid 
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Nombra el recurso, cantidad y al nivel educativo al que está dirigido. (Cumplimentar este apartado cuando se reciba en el centro). 

 

 

 

 

 

3. Implementación del Programa Código Escuela 4.0_Madrid 
Información al equipo docente sobre el Programa y las posibles opciones para incorporar la robótica en el currículo de Infantil,  Primaria y Educación Especial. Se abordarán aspectos organizativos, 
como las áreas curriculares en las que se trabajará, los espacios y horarios, y las tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar. En relación con la Educación Secundaria 
Obligatoria, los objetivos estarán orientados a trabajar de forma práctica la programación y la robótica en todas las áreas troncales y optativas ofertadas de forma progresiva. Una vez alcanzado 
este objetivo, se extenderá a otros departamentos y se fomentará la participación en concursos y proyectos de innovación. 

 
LOS OBJETIVOS ESTRATÉGICOS SUGERIDOS A CONTINUACIÓN NO SON DE OBLIGADO CUMPLIMIENTO; SON PROPUESTAS PARA ADECUAR AL CENTRO EDUCATIVO EN FUNCIÓN DEL 
DIAGNÓSTICO PREVIO, INCLUSO SE PUEDEN AÑADIR OTROS OBJETIVOS ESTRATÉGICOS ELABORADOS POR EL PROPIO CENTRO. 
 

Objetivo estratégico: Iniciar y supervisar una estrategia de centro con un liderazgo compartido para la integración del pensamiento computacional, la programación y la 
robótica de forma progresiva en los niveles educativos. 
Objetivo específico 1: Identificar al profesorado que puede liderar de forma compartida la estrategia para implementar la programación, pensamiento computacional y 
robótica en el centro. 
Actuación 1: Nombrar al docente y docente de apoyo que se encargarán de implementar en el centro el programa CE 4.0_Madrid.  

Responsable: Equipo Directivo y Equipo Docente Recursos: Claustros.  Temporalización: Primer trimestre.  

Indicador de logro: 

Se ha nombrado a un docente, responsable de informática, encargado de gestionar el programa CE 4.0_Madrid y de 

implementarlo en el centro. 

Se ha nombrado además a otro docente, en este caso la Coordinadora TIC, que se encargará de apoyar en la 

implementación del Programa.   

Valoración: Conseguido 

 



 
    
    

    
 

NOMBRE DE CENTRO: Colegio San Martín                                                                                                                      CÓDIGO DE CENTRO: 28017893 
 

24 

 

 

Propuesta de mejora (si fueran necesarias): 

 

Objetivo específico 2: Incorporar el pensamiento computacional, la programación y la robótica en la PGA. 
Actuación 1: Establecer el nivel de partida del centro para, partiendo de esa base, definir el itinerario a seguir a lo largo del curso 2024/25. 

Responsable: Equipo Directivo, Coordinadora TIC, 

Responsable de informática, Equipo Docente 
Recursos: Claustros, Reuniones específicas Temporalización: Primer trimestre.  

Indicador de logro: 

Se ha establecido el nivel del partida del centro, en su etapa de secundaria, como un Estado 1, es decir, la robótica y la 

programación se trabajan se forma práctica tanto en las áreas troncales como en las optativas ofertadas por el centro 

vinculadas con el departamento de Tecnología. La dotación de robótica es insuficiente. No se trabaja en conjunto con 

otros departamentos. No participa en concursos o proyectos de innovación. 

Valoración: En proceso 

 

Propuesta de mejora (si fueran necesarias): 

 

Actuación 2: Definir una progresión de actuaciones a realizar por etapa, nivel y materia. 
Responsable: Equipo Directivo, Coordinadora TIC, 

Responsable de informática, Equipo Docente  

Recursos: Claustros, Reuniones específicas, Guía orientativa de 

actividades relacionadas, Carpeta Drive del centro.  
Temporalización: Segundo trimestre 

Indicador de logro:  

Se ha elaborado una guía en la que se recoge una orientación sobre la secuenciación lógica de actividades y recursos 

relacionados con el pensamiento computacional y la robótica para cada etapa educativa, nivel y materia.  

Se ha facilitado la guía orientativa al equipo docente y se le ha informado de donde consultarla.   

Valoración :  

Propuesta de mejora (si fueran necesarias): 
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Objetivo estratégico: Incorporar y profundizar contenidos de robótica integrados en el currículo escolar, que promuevan el pensamiento computacional y la resolución 
colaborativa de problemas, adaptados al nivel de cada grupo garantizando una progresión coherente y adaptada a las etapa educativa. 
Objetivo específico 1: Integrar de manera efectiva y práctica los contenidos de programación y robótica en las áreas troncales y optativas del centro educativo, vinculadas 

directamente con el Departamento de Tecnología. 

Actuación 1: Introducir los conceptos fundamentales de robótica y programación mediante actividades prácticas con dispositivos, asegurando que el alumnado 

comprenda los principios básicos de computación y robótica. 

Responsable: Docentes Departamento de 

Tecnología 
Recursos: Aula de Informática, banco de portátiles, software libre de 

programación, kits y recursos robóticos, recursos educativos, etc. 
Temporalización: Durante todo el curso 

Indicador de logro:  

Se han trabajado los conceptos fundamentales de programación y robótica mediante actividades prácticas con 

dispositivos, en las asignaturas de Ciencias de la Computación, Tecnología y Digitalización.  

Valoración: 

Propuesta de mejora (si fueran necesarias) 

 

Actuación 2: Realizar actividades más complejas, enfocadas en la resolución de problemas concretos, adecuadas a la madurez y el nivel educativo de los estudiantes de 

secundaria. 

Responsable: Docentes Departamento de 

Tecnología 
Recursos: Aula de Informática, banco de portátiles, software libre de 

programación, kits y recursos robóticos, recursos educativos, etc. 
Temporalización: Durante todo el curso 

Indicador de logro:  

Se han realizado actividades más complejas, enfocadas en la resolución de problemas concretos, adecuadas a la madurez 

y el nivel educativo de los estudiantes de secundaria. 

Valoración: 

Propuesta de mejora (si fueran necesarias) 
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Objetivo específico 2: Desarrollar de manera efectiva y práctica los contenidos de programación y robótica en las áreas troncales y optativas del centro educativo, 

vinculándolos directamente con el Departamento de Tecnología y otras áreas curriculares de distintos departamentos. 

Actuación 1: Identificar oportunidades en distintas asignaturas del currículo (como matemáticas, ciencias, educación plástica, etc.) para introducir contenidos básicos de 

robótica y pensamiento computacional. 

Responsable: Equipo Directivo, Coordinadora TIC, 

Responsable de Informática, Equipo Docente 
Recursos: Claustros, Programaciones de asignaturas, PGA, etc.  Temporalización: Durante todo el curso 

Indicador de logro:  

Se han identificado oportunidades en distintas asignaturas del currículo para introducir contenidos básicos de robótica y 

pensamiento computacional. 

Valoración: 

Propuesta de mejora (si fueran necesarias) 

 

Objetivo específico 3: Promover la colaboración entre el Departamento de Tecnología y otros departamentos, para integrar la robótica y la programación en la educación 

secundaria, promoviendo un enfoque interdisciplinario que enriquezca el aprendizaje de los estudiantes y potencie sus habilidades tecnológicas, e integrando de forma 

sistemática los contenidos de robótica en varias materias del currículo, utilizando proyectos interdisciplinares que conecten asignaturas como matemáticas, tecnología, 

ciencias y arte. 

Actuación 1: Diseñar actividades que integren la robótica y la programación, compartiendo recursos y conocimientos para enriquecer el aprendizaje en diversas 

asignaturas. 

Responsable: Equipo Directivo, Coordinadora TIC, 

Responsable de Informática, Equipo Docente 
Recursos: Recursos educativos Temporalización: Segundo-Tercer trimestre 

Indicador de logro:  

Se han diseñado actividades que integren la robótica y la programación, compartiendo recursos y conocimientos para 

enriquecer el aprendizaje en diversas asignaturas. 

Valoración: 
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Objetivo específico 4: Fomentar la participación activa de los estudiantes de secundaria en concursos y proyectos de innovación enriqueciendo su proceso de aprendizaje. 

Actuación 1: Fomentar la participación del alumnado en concursos online, locales o internos relacionados con la robótica y la programación. 

Responsable: Equipo Directivo, Coordinadora TIC, 

Responsable de Informática, Equipo Docente 
Recursos: Concursos online, locales o internos Temporalización: Durante todo el curso 

Indicador de logro:  

Se ha fomentado la participación del alumnado en concursos online, locales o del propio centro, relacionados con la 

programación o con la robótica. 

Valoración: 

Propuesta de mejora (si fueran necesarias) 

 

Objetivo específico 5: Introducir la enseñanza de robótica y tecnología para alumnos con necesidades educativas especiales, asegurando un enfoque inclusivo, accesible y 

adaptado. 

Actuación 1: Desarrollar actividades adaptadas que respondan a las capacidades individuales de los alumnos, garantizando una experiencia inclusiva en la que todos 

puedan participar, asegurando la comprensión de los conceptos fundamentales de robótica por parte de los alumnos con necesidades educativas especiales, a través de 

explicaciones claras y accesibles. 

Responsable: Equipo Directivo, Coordinadora TIC, 

Responsable de Informática, Equipo Docente 
Recursos: Aula de Informática, banco de portátiles, software libre de 

programación, kits y recursos robóticos, recursos educativos 

abiertos. 

Temporalización: Durante todo el curso 

Indicador de logro:  

Se han Introducido nociones básicas de robótica en el aula, asegurando que los alumnos con necesidades educativas 

especiales se familiaricen con los principios fundamentales de la tecnología y robótica. 

Valoración: 

Propuesta de mejora (si fueran necesarias) 
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Objetivo estratégico: Iniciar la integración de la robótica educativa en el centro, asegurando la dotación y accesibilidad progresiva de equipamiento básico y avanzado 
para todos los niveles educativos, con el fin de fomentar el aprendizaje práctico y la innovación pedagógica en actividades curriculares. 
Objetivo específico 1: Proveer al centro de los dispositivos básicos de robótica, asegurando que al menos puedan ser utilizados por grupos pequeños o en aulas 
específicas, permitiendo a los alumnos iniciarse en el uso práctico de la robótica. 
Actuación 1: Evaluar las necesidades de equipamiento en cada nivel educativo, para determinar la cantidad y tipo de dispositivos de robótica requeridos según las 
características del alumnado y los objetivos curriculares. 
Responsable: Equipo Directivo, Coordinadora TIC, 

Responsable de Informática, Equipo Docente 
Recursos:  Temporalización: Durante todo el curso 

Indicador de logro:  

Se han evaluado las necesidades de equipamiento en cada nivel educativo, para determinar la cantidad y tipo 

de dispositivos de robótica requeridos según las características del alumnado y los objetivos curriculares 

Valoración:  

 

Propuesta de mejora (si fueran necesarias) 

 

Actuación 2: Ampliar la dotación de dispositivos de robótica para que todos los niveles educativos del centro puedan acceder a estos recursos de manera regular, 

facilitando su uso en actividades curriculares y extracurriculares. 

Responsable: Equipo Directivo, Coordinadora TIC, 

Responsable de Informática, Equipo Docente 
Recursos: kits robóticos Programa CE 4.0_Madrid Temporalización: Durante todo el curso 

Indicador de logro:  

Se ha ampliado la dotación de dispositivos de robótica 

Valoración:  

 

Propuesta de mejora (si fueran necesarias) 
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Objetivo estratégico: Optimizar la gestión de los recursos de robótica educativa para garantizar su disponibilidad, mantenimiento y uso eficiente, fomentando así la 
innovación y el aprendizaje práctico en el centro educativo. 
Objetivo específico 1: Elaborar un inventario detallado del material de robótica disponible en el centro. 
Actuación 1: selección de un sistema de registro para inventariar los recursos de robótica.  
Responsable: Equipo Directivo, Coordinadora TIC, 

Responsable de Informática 
Recursos: Raíces, Hojas de Cálculo, etc.   Temporalización: Primer trimestre 

Indicador de logro:  

Se ha seleccionado un sistema de registro para inventariar los recursos de robótica.  

Valoración: 

 

Propuesta de mejora (si fueran necesarias) 

 

Actuación 2: Actualizar periódicamente el inventario del material de robótica, de forma trimestral o semestral, manteniendo un seguimiento preciso de los equipos 

disponibles y su estado 

Responsable: Equipo Directivo, Coordinadora TIC, 

Responsable de Informática 
Recursos: Hoja de cálculo o sistema de registro. Temporalización: Durante todo el curso 

Indicador de logro: 

El inventario del centro en el que se recogen los diferentes equipos y kits informáticos se actualiza periódicamente, 

recogiendo la incorporación de nuevos dispositivos, la localización del mismo entre las diferentes ubicaciones disponibles 

y su estado.   

Valoración:   

Propuesta de mejora (si fueran necesarias) 

 

Actuación 3: Reflexionar sobre la optimización de los espacios disponibles dentro del centro para el uso del material de robótica, asegurando que cumplan con los 
requisitos de accesibilidad, seguridad y funcionalidad. 
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Responsable: Equipo Directivo, Coordinadora TIC, 

Responsable de Informática 
Recursos: Aulas del centro, Aula de Informática, Armarios con llave.  Temporalización: Primer-Segundo trimestre 

Indicador de logro: 

Se han adecuado y optimización de los espacios del centro para garantizar entornos accesibles, seguros y funcionales que 

faciliten el uso eficiente del material de robótica, fomentando el aprendizaje colaborativo y la creatividad en proyectos de 

pensamiento computacional a todos los niveles (Aula de Informática, Aula del Futuro, etc.). 

Valoración: 

Propuesta de mejora (si fueran necesarias) 

 

Actuación 4: Almacenar de forma apropiada los dispositivos de robótica, con organización y seguridad. 

Responsable: Equipo Directivo, Coordinadora TIC, 

Responsable de Informática 
Recursos: Aulas del centro, Aula de Informática, Armarios con llave.  Temporalización: Primer-Segundo trimestre 

Indicador de logro: 

Se ha seleccionado una o varias ubicaciones para guardar los kits y recursos de robótica, siendo estos de fácil acceso al 

profesorado de las diferentes etapas educativas.  

Valoración: 

Propuesta de mejora (si fueran necesarias) 

 

Objetivo específico 2: Establecer un sistema de gestión integral para los recursos de robótica educativa que facilite su acceso, optimice su utilización y promueva la 

colaboración entre docentes, asegurando una experiencia de aprendizaje de calidad para los estudiantes. 

Actuación 1: Ampliar el calendario de reserva de equipos informáticos del centro, adaptándolo a los recursos robóticos. 

Responsable: Equipo Directivo, Coordinadora TIC, 

Responsable de Informática 
Recursos: Aulas del centro, Aula de Informática, Armarios con llave.  Temporalización: Primer-Segundo trimestre 
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Indicador de logro: 

Se han incluido en el calendario de reserva de equipos informáticos del centro, varias pestañas o paquetes de recursos 

robóticos, para que los docentes puedan ver su disponibilidad y reservarlos para poder usarlos en su clase.  

Valoración: 

Propuesta de mejora (si fueran necesarias) 

 

 

Objetivo estratégico: Fomentar una cultura de responsabilidad y cuidado en el uso del material de robótica, mediante la creación y la implementación de un sistema de 
normas y procedimientos que garantice su óptimo aprovechamiento y prolongue su vida útil, alineado con las necesidades pedagógicas del centro 
Objetivo específico 1: Elaboración y difusión de normas de uso de los recursos de robótica en el aula. 

Actuación 1: Establecer, en colaboración con el alumnado y el equipo docente, unas normas claras de uso del material de robótica tanto a nivel de centro como de aula, 
garantizando su correcta utilización y mantenimiento. 
Responsable: Equipo Directivo, Coordinadora TIC, 

Responsable de Informática, Equipo Docente 
Recursos: Documento o infografía que recoja las normas de uso de 

los equipos robóticos, Carpeta Drive del centro 
Temporalización:  Segundo trimestre 

Indicador de logro:  

Se ha elaborado un documento o infografía en la que se recogen las normas de uso a nivel interno de los recursos de 

robótica del centro.  

La documentación se ha difundido adecuadamente a través de los canales apropiados como pueden ser la carpeta Drive 

del centro, Classroom de asignaturas, Cartelería en los puntos de uso, etc.    

Valoración:  

 

Propuesta de mejora (si fueran necesarias) 

 

Actuación 2: Realizar un seguimiento periódico, trimestral o anual, de las normas de uso del material de robótica para asegurar su cumplimiento, evaluar su efectividad y 

ajustándolas según las necesidades operativas del centro y las actividades realizadas. 

Responsable: Equipo Directivo, Coordinadora TIC, Recursos: Documento o infografía que recoja las normas de uso de Temporalización: Durante todo el curso 
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Responsable de Informática, Equipo Docente los equipos robóticos, carpeta Drive del centro 

Indicador de logro:  

Se ha realizado un seguimiento periódico del documento o infografía que recoge las normas de uso de los recursos 

robóticos del centro, actualizándola y mejorándola conforme se obtiene experiencia de su uso e implementación en el 

aula.  

Valoración:  

 

Propuesta de mejora (si fueran necesarias) 

 

Actuación 3: Comunicar las normas a toda la comunidad educativa, garantizando que los alumnos comprendan la importancia del cuidado del material y las 

consecuencias de su mal uso. 

Responsable: Equipo Directivo, Coordinadora TIC, 

Responsable de Informática, Equipo Docente 
Recursos: Documento o infografía que recoja las normas de uso de 

los equipos robóticos. 
Temporalización: Durante todo el curso 

Indicador de logro:  

Todo el alumno ha sido informado y conoce las normas de uso del material robótico y sabe cómo comportarse en el 

espacio habilitado para manejarlo.   

Valoración:  

 

Propuesta de mejora (si fueran necesarias) 

 

 

 

Objetivo estratégico: Fomentar las competencias del profesorado para integrar el pensamiento computacional y la robótica en el proceso de enseñanza y aprendizaje, 
mediante el uso de metodologías activas y colaborativas. 
Objetivo específico 1: Mostrar las posibilidades pedagógicas que ofrece la programación, pensamiento computacional y robótica en las diferentes etapas educativas, niveles 
y materias.  
Actuación 1: Recoger los intereses/inquietudes del claustro en formación relacionada con la programación, pensamiento computacional y robótica. 
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Responsable: Equipo Directivo, Coordinadora TIC, 

Responsable de Informática, Equipo Docente.  
Recursos: Claustros, Encuesta Temporalización: Primer trimestre 

Indicador de logro: 

Se ha preguntado a los docentes de las diferentes etapas educativas y niveles qué intereses y propuestas a nivel 

formativo presentan en cuanto a pensamiento computacional y robótica.  

Valoración:  

Propuesta de mejora (si fueran necesarias) 
 
 
 

Actuación 2: Definir las líneas prioritarias de formación relacionada con la programación, pensamiento computacional y robótica. 

Responsable: Equipo Directivo, Coordinadora TIC, 

Responsable de Informática, Equipo Docente. 
Recursos: Claustros Temporalización: Primer-Segundo trimestre 

Indicador de logro: 

Se han definido las líneas prioritarias de formación relacionada con la programación, pensamiento computacional y 

robótica. 

Valoración:  

Propuesta de mejora (si fueran necesarias) 
 
 
 

Actuación 3: Diseñar píldoras formativas prácticas (con apoyo del ATD mentor) dirigidas a los diferentes equipos sobre programación, pensamiento computacional y 
robótica. 

Responsable: Equipo Directivo, Coordinadora TIC, 

Responsable de Informática, Equipo Docente. 
Recursos: Claustros Temporalización: Segundo-Tercer trimestre 

Indicador de logro: 

Se han realizado sesiones o píldoras formativas orientadas a la implementación en el aula de actividades relacionadas con 

Valoración:  
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el pensamiento computacional y la robótica.  

Propuesta de mejora (si fueran necesarias) 
 
 

Objetivo específico 2: Organizar sesiones de mentorización individual/grupal dirigidas por profesores especializados y/o ATD mentor. 

Actuación 1: Diseñar calendario de actuaciones dentro de las aulas. 

Responsable: Equipo Directivo, Coordinadora TIC, 

Responsable de Informática, Equipo Docente.  
Recursos: Claustros Temporalización: Segundo-Tercer trimestre 

Indicador de logro: 

Se han organizado sesiones de aula en la que ATD y docentes encargados del Programa ayuden al resto del Equipo 

Docente a implementar y optimizar las actividades relacionadas con el pensamiento computacional y robótica. 

Valoración:  

Propuesta de mejora (si fueran necesarias) 
 
 
 

 

 

Objetivo estratégico: Difusión del Programa a través de la página web del centro y redes sociales. 
 

Objetivo específico 1: Difundir el Programa Código Escuela 4.0 a través de la página web del centro.  
 

Actuación 1: Realizar publicaciones periódicas en la web y RRSS del centro en las que se aluda al Programa Código Escuela 4.0 y a las actividades realizadas con el material 
aportado por el Programa.  
Responsable: Equipo Directivo, Coordinadora TIC, 

Responsable de Informática, Equipo Docente 
Recursos: Web del centro, Instagram, Facebook. Temporalización: A partir del Segundo Trimestre 

Indicador de logro Valoración 
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Se realizan publicaciones periódicas en la web y RRSS del centro referidas al Programa Código Escuela 4.0.  

Propuesta de mejora (si fueran necesarias) 
 

 

 

Objetivo estratégico: Evaluar el programa para determinar su efectividad y áreas de mejora, asegurando que se cumplan los objetivos establecidos a través de los 
indicadores de logro y las propuestas de mejora indicados en este documento. 
Objetivo específico: Incluir en la Memoria Anual de centro una reflexión sobre los objetivos conseguidos, los objetivos a alcanzar y las propuestas de mejora para el curso 
25/26.  
 

Actuación 1: Elaboración de una reflexión de la implementación del Programa Código Escuela 4.0_Madrid  que quedará recogida en la Memoria Anual.  
Responsable: Equipo Docente Recursos: Programaciones de Aula.  Temporalización: Tercer trimestre 

Indicador de logro: 

Se ha incluido en la memoria propia de cada asignatura una reflexión sobre la implementación del Programa Código 

Escuela 4.0, que incluye además propuestas de mejora para el curso 25-26.  

Valoración 

Propuesta de mejora (si fueran necesarias) 
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5.  EVALUACIÓN 

CENTRADOS EN LA MEJORA DE LOS PROCESOS DE ENSEÑANZA-APRENDIZAJE 

Valoración de la consecución de los objetivos a través de la valoración de las acciones planteadas.    
 

Mecanismos de evaluación 
Este apartado recoge de forma genérica el procedimiento que se va a llevar a cabo para realizar una evaluación periódica del PDC, 

Responsables: 

Las personas que actúan como responsables dentro del PDC son las siguientes: 

● Equipo Directivo. 

● Coordinadora TIC 

● Responsable de Informática 

● ATD 

Temporalización: 

Se realizará una evaluación trimestral del grado de consecución de los objetivos específicos propuestos, así como de sus actuaciones. La evaluación se llevará a cabo a través 

de un seguimiento realizado por las personas responsables. Si fuera necesario se adaptarán las temporalizaciones de cada uno de los objetivos o actuaciones. 

Al finalizar el curso se cerrará la evaluación realizando una valoración del trabajo llevado a cabo en cada área, indicando los objetivos cumplidos y realizando propuestas de 

mejora para el próximo curso, las cuales serán elevadas al Equipo Directivo del Centro para su posterior inclusión en la memoria anual del centro. 

Instrumentos: 

Se utilizarán de manera principal los siguientes instrumentos: 

● PDC (Indicadores de logro de cada una de los objetivos y actuaciones). 

● Infraestructura digital del centro (Carpeta Drive, página web, redes sociales, etc.). 



 
    
    

    
 

NOMBRE DE CENTRO: Colegio San Martín                                                                                                                      CÓDIGO DE CENTRO: 28017893 
 

37 

 

 

● Documentos oficiales del centro: PEC, PGA, Memoria final de Centro. 

● Documentos propios del PDC (Seguimientos de actividades y evaluaciones, Protocolos, Infografías, etc.) 

● Valoración realizada por el coordinador TIC y el responsable de informática del centro. 

● Cuestionario/s de evaluación a la comunidad educativa. 

Proceso:  

Para poder evaluar el plan, será necesario medir el grado de consecución de los objetivos que nos hemos marcado (indicadores de logro de las actuaciones). También será 

necesario comprobar la efectividad de las actuaciones llevadas a cabo. Los objetivos son específicos y concretos, medibles, alcanzables, realistas y definidos en el tiempo. 

Para llevar a cabo la evaluación, tendremos en cuenta los siguientes instrumentos y herramientas: 

● Los indicadores de logro asociados a cada uno de los objetivos y acciones. 

● La herramienta de evaluación SELFIE a través de la cual podremos hacer un análisis de la competencia digital del Centro.  

● Recogida de datos, por parte del coordinadora TIC y/o del responsable de informática, de la comunidad educativa a través de cuestionarios, reuniones, etc. 

● Documentos propios del PDC (Seguimientos de actividades y evaluaciones, Protocolos, Infografías, etc.) 

El plan se evaluará en función de los resultados obtenidos en el marco de los objetivos y plazos previstos.  

 

Qué vamos a evaluar  

1. Eficacia o utilidad del plan en los distintos ámbitos. 

2. Estructura organizativa para la elaboración e implementación del plan. 

3. Grado de consecución de los objetivos y actuaciones propuestas. 

4. Grado de implementación del PDC en las distintas asignaturas. 
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5. Calidad de la documentación generada o actualizada propia del PDC. 

 

Acciones o procedimiento para la evaluación 

Para la evaluación del plan tomaremos como referencia el mismo desarrollo de los objetivos del plan por medio de las acciones siguientes y los informes subsiguientes: 

1. Reuniones para la evaluación del plan entre los responsables.   

2. Valoración de la consecución de objetivos y actuaciones referidas en el PDC. 

3.    Valoración de la ejecución del plan que pueda realizar el Equipo Directivo. 

4. Valoración de la comunidad educativa (docentes, personal centro, familias, alumnado) a través de cuestionarios. 

 

Procedimiento para el análisis de los resultados 

1. Reuniones entre las personas responsables para realizar el seguimiento de los objetivos. 

2. Reuniones entre las personas responsables y los diferentes Departamentos y/o docentes para realizar el seguimiento de los objetivos. 

3. Valoración, extracción y análisis de conclusiones de la comunidad educativa del centro al finalizar el curso.  

5. Elevación de la conclusiones y propuestas de mejora al equipo directivo del centro, para su traslado al claustro. 

6. Inclusión de las propuestas de mejora y los objetivos para el curso siguiente en la memoria anual del centro. De este modo quedarían establecidas las áreas de mayor 

impacto para el curso próximo y los objetivos a realizar o continuar por parte del centro. 

 

¿Cómo elaboramos las propuestas de mejora? 

En función de las áreas que lo necesiten se formularán las mismas para actualizar el plan. 

 

 


